
 

 DAGORDNING 

 

1. Stämmans öppnande. 

 

2. Val av ordförande vid stämman. 

 

3. Upprättande och godkännande av röstlängd. 

 

4. Val av en eller två justeringsmän. 

 

5. Godkännande av dagordning.  

 

6. Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad. 

 

7. Framläggande av årsredovisningen och revisionsberättelsen samt 

koncernredovisningen och koncernrevisionsberättelsen. 

 

8. Anförande av verkställande direktören. 

 

9. Beslut om fastställande av resultaträkningen och balansräkningen samt 

koncernresultaträkningen och koncernbalansräkningen. 

 

10. Beslut om ansvarsfrihet för styrelseledamöterna och verkställande direktören 

för den tid redovisningen omfattar. 

 

11. Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den fastställda balansräk-

ningen samt beslut om avstämningsdag. 

 

12. Bestämmande av antalet styrelseledamöter och suppleanter. I anslutning 

härtill redogörelse för valberedningens arbete. 

 

13. Fastställande av arvoden åt styrelsen. 

 

14. Val av styrelse och styrelseordförande. 

 

15. Beslut om riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare. 

 

16. Beslut om långsiktigt incitamentsprogram (LTI 2014). 

 

17. Förslag från aktieägare: 

 

a) Särnotering och utdelning till aktieägarna av koncernens affärsenheter. 

b) Tillsättande av oberoende granskningskommitté (Independent Audit 

Committee). 

 

18. Stämmans avslutande.  


