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Bolagsstyrningsrapport

Bolagsstyrningen inom Sandvik syftar till
att sakerstalla en effektiv organisation,
tydlig ansvarsfordelning, transparens och
stabila ledningsstrukturer for att framja
fortroende hos intressenterna och bidra till

ett hallbart vardeskapande.

Sandvik AB &r ett publikt bolag vars aktier ar noterade pa
Nasdag Stockholm. Bolagsstyrningen inom Sandvik baseras
pa externa regler sdsom aktiebolagslagen, Svensk kod for
bolagsstyrning ("Koden”) och Regelverk for aktieemittenter
pa huvudmarknaden, tillsammans med interna regelverk som
bolagsordningen, styrelsens arbetsordning samt bolagets
policyer och procedurer. Vart ramverk for bolagsstyrning, The
Sandvik Way, implementerar dessa externa och interna regler
och faststaller gemensamma principer och arbetssatt inom hela
organisationen, vilket beskrivs narmare nedan.
Koden finns tillganglig pa bolagsstyrning.se. Under 2025
tilldmpade Sandvik Koden utan att avvika fran dess regler.
Denna bolagsstyrningsrapport har upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och Koden, och har granskats av bolagets
revisor. Rapporten beskriver foretagets styrningsstruktur och
organisation, styrelsens uppgifter och arbete samt intern kontroll
avseende foretagets finansiella rapportering.

The Sandvik Way
The Sandvik Way bygger pa tre delar, enligt modellen nedan.

Bolagsstyrning

Denna del beskriver hur Sandvik-koncernen styrs och vagleds.
Styrelsen, som utses av bolagsstamman, faststaller koncernens
strategiska inriktning. Verkstallande direktoren verkstaller denna

genom koncernledningen vars medlemmar leder och 6vervakar
koncernens verksamhet. Det huvudsakliga operativa ansvaret
inom koncernen ligger hos affarsomradena och divisionerna,
medan koncernfunktionerna ansvarar fér funktionella policyer
och processer som stédjer affarsverksamheten.

The Sandvik Way har implementerats i respektive
affarsomrade och ytterligare krav uppstalls langre ner i
affarsomradenas operativa struktur.

Verksamhet

Denna del beskriver de detaljerade kontroller och ramverk

for riskhantering som ar gemensamma for koncernen. Detta
omfattar aspekter sdsom strategi och riskhantering, policyer,
finansiella prognoser och scenarioanalys samt regelefterlevnad,
interna kontroller och revision. Performance management,
kontroller och standiga forbattringar utgor en gedigen grund for
vart satt att arbeta.

Féretagskultur

Denna del utgdr grunden for hur vi alla formar var féretagskultur
och mojliggor en kundorienterad och ansvarsfull verksamhet.
Vara operativa kontroller och ramverk for riskhantering
understtds av de malsattningar och krav som aterfinns i vart
syfte, vara karnvarden, var uppférandekod och ledarskapsmodell.
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Bolagsstyrningsmodell

3. Valberedning

5. Revisionsutskott
11. Intern revision

Speak Up och affarsetik

1. Aktiedgare
Per den 31 december 2025 uppgick Sandviks aktiekapital till
1505 263 107,60 kronor och antalet aktier till 1 254 385 923.
Vid arets slut hade Sandvik cirka 136 000 aktiedgare och AB
Industrivarden var stoérsta agare med cirka 14,95 procent av
aktiekapitalet. Av det totala aktiekapitalet vid arets slut agdes
cirka 45 procent av investerare utanfor Sverige.

For mer information om Sandvik-aktien och agarstrukturen, se
sidorna 8-9.

2. Bolagsstimma

Bolagsstamman ar det hogsta beslutande organet. Pa arsstam-
man ges aktieagarna mojlighet att utdva sin rostratt avseende
bland annat arsredovisningen, utdelning, val av styrelse och
revisor, samt andra fragor i enlighet med aktiebolagslagen,
bolagsordningen och, i férekommande fall, Koden.

Alla aktieagare som ar upptagna i aktieboken och som till
bolaget har anmalt sitt deltagande inom den tid som foreskrivs
i kallelsen till stamman har ratt att delta i stdmman och utdva
rostratt for sina aktier.

Aktiedagare kan aven foretradas av ombud vid stamman. Enligt
bolagsordningen har styrelsen ocksa majlighet att besluta om
att |ata aktiedgarna ut6va sin rostratt genom postrostning fore
stamman.

Alla aktier i Sandvik har samma rostratt med en rost per aktie.

Arsstimma 2025

Vid arsstamman den 29 april 2025 deltog aktiedgare som

representerade 62,4 procent av aktiekapitalet och rosterna.

Stamman beslutade bland annat om fdljande:

— Utdelning om 5,75 kronor per aktie

— Omval av styrelseledamdéterna Claes Boustedt, Marika
Fredriksson, Johan Molin, Andreas Nordbrandt, Susanna
Schneeberger, Helena Stjernholm, Stefan Widing och Kai Warn
samt omval av Johan Molin som styrelsens ordforande

— Val av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som revisor

— Godkannande av styrelsens ersattningsrapport

— Antagande av ett langsiktigt incitamentsprogram i form av ett
prestationsbaserat aktiesparprogram for cirka 350 ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i koncernen

— Bemyndigande av styrelsen att besluta om forvarv av bolagets
egna aktier upp till hogst 10 procent av samtliga aktier i
bolaget

Bolagsstyrningsrapport

10. Extern revisor

6. Ersattningsutskott

7. Utskott for

férvarv och avyttringar

For ytterligare information om arsstdmman, inklusive protokoll,
se home.sandvik.

Arsstimma 2026

N&sta arsstamma kommer att hallas i Sandviken den 28 april
2026. Mer information finns i kallelsen till stdmman och pa home.
sandvik.

3. Valberedning

Valberedningens huvudsakliga uppgift ar att forbereda och
lamna forslag till bolagsstamman avseende val av ordférande for
stamman, styrelseledamoter och styrelsens ordforande, val av
revisor samt arvoden till styrelseledamoter som inte ar anstallda
i bolaget och till revisorn. Arsstimman har antagit en instruktion
for valberedningen, innefattande en procedur for utseende av
valberedningen, som galler tills dess att stAmman beslutar om
en andring. Enligt denna instruktion ska valberedningen utgoras
av ledamoter utsedda av envar av de fyra till rostetalet storsta
aktiedgarna per den sista bankdagen i augusti samt styrelsens
ordférande (sammankallande).

Valberedning infér drsstdmman 2026

Infér drsstdmman 2026 utgors valberedningen av:
— Fredrik Lundberg, ordférande (Industrivarden),
— Oscar Bergman (Swedbank Robur Fonder),

— Lars Pettersson (Lundbergs),

— Daniel Kristiansson (Alecta) och

— Johan Molin (Sandviks styrelseordférande).

Under tiden fram till avgivandet av denna arsredovisning
sammantradde valberedningen vid tre tillfallen. Valberedningen
informerades om resultatet av styrelsens egen utvardering,
och traffade verkstallande direktéren och koncernchefen samt
finans- och ekonomidirektdren, som presenterade bolagets
strategi. Valberedningen diskuterade de huvudsakliga krav
som bor stéllas pa styrelseledaméterna, inbegripet kravet pa
oberoende ledamoter, och granskade antalet styrelseuppdrag
som respektive ledamot har i andra bolag. Valberedningen
tilldmpade som mangfaldspolicy Kodens regel 4.1. Enligt denna
regel ska styrelsen ha en andamalsenlig sammansattning,

med hansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och
forhallanden i 6vrigt, préglad av mangsidighet och bredd
avseende de bolagsstdammovalda ledaméternas kompetens,
erfarenhet och bakgrund, och en jamn kénsférdelning ska
efterstravas.
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4, Styrelse

Styrelsen svarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angelagenheter. Styrelsen ska fortldpande bedoma
bolagets och koncernens ekonomiska situation.

Styrelsen ska se till att bolagets organisation &ar utformad sa
att bokfdringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska
forhallanden i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande séatt.
Styrelsen antar ocksa koncernstrategin och Gvervakar resultatet
och efterlevnaden av relevanta regler och strategiska planer.

Verkstallande direktoren utses av styrelsen och ansvarar
for den I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar. Arbetsfordelningen mellan styrelsen och
verkstallande direktoren faststalls i styrelsens arbetsordning
vilken granskas och faststélls arligen. Granskningen baseras
bland annat p& den utvardering av det individuella och kollektiva
arbetet som styrelsen utfor.

Vid styrelsens sammantraden avhandlas, forutom den
finansiella rapporteringen och uppféljningen av den I6pande
affarsverksamheten och ldnsamhetsutvecklingen, dven mal
och strategi for affarsverksamheten, vasentliga forvarv och
investeringar samt arenden gallande kapitalstrukturen. Ledande
befattningshavare redogér I6pande for affarsplaner och
strategiska fragestallningar.

Sammanséttning och kompetens

Sandviks styrelse bestod den 31 december 2025 av atta
arsstdmmovalda ledaméter. Valberedningen meddelade infor
arsstamman 2025 att den hade tillampat Kodens regel 4.1 som
mangfaldspolicy. Den nuvarande styrelsesammansattningen ar

ett resultat av valberedningens arbete infor den bolagsstamman.

Styrelsen bestar av individer med varierande bakgrund
fran olika geografiska regioner och branscher. Varje ledamot
bidrar med omfattande erfarenhet fran ledande positioner
i globala, industriella féretag, inom omraden relaterade till
hallbarhet och affarsetik. Dessutom har manga ledamoter
hanterat miljémassiga, sociala och styrningsrelaterade fragor
genom hela vardekedjan i tidigare roller som verkstallande
direktor eller ledande befattningshavare i andra internationella
industriforetag. Av de stammovalda styrelseledaméterna ar 62,5
procent man och 37,5 procent kvinnor.
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Arsstamman 2025 hélls pa
Ferrum Arena i Sandviken.

De fackliga organisationerna har, i enlighet med svensk lag,
ratt till styrelserepresentation och de har utsett tva ledamoter
och tva suppleanter.

Styrelseledaméterna presenteras pa sidorna 44-45.

Oberoende

Marika Fredriksson och Helena Stjernholm anses inte vara
oberoende i forhallande till bolagets st6rre aktiedgare, och
Stefan Widing anses inte vara oberoende i forhallande till
bolaget och bolagsledningen. Ovriga fem ledaméter valda

av stdmman ar samtliga oberoende i férhallande till Sandvik,
bolagsledningen och bolagets storre aktiedgare. Saledes ar
62,5 procent av styrelseledamoterna oberoende och styrelsens
sammansattning uppfyller darmed Kodens krav pa oberoende.
Verkstallande direktoren ar den enda verkstallande ledamoten i
styrelsen.

Styrelsens arbete under 2025

Under 2025 sammantradde styrelsen 13 ganger. Styrelsen
behandlade ett brett spektrum av fragor, inklusive de strategiska
malen for 2025, CSRD och hallbarhetsrapportering samt
uppdateringar om Sandviks strategiska omraden Digital Shift
och Customer’s First Choice. Styrelsen behandlade ocksa
fragor relaterade till innovationsfordjupningar, uppdelningen
av affarsomradet Machining & Intelligent Manufacturing i tva
separata affarsomraden, riskhantering, successions- och
talangplanering samt investeringar och uppféljning av tidigare
investeringar.

Ett sarskilt fokus under aret var Sandviks strategi och
finansiella mal fér 2030, bade pa koncernniva och inom
affarsomradena. Styrelsen diskuterade dven atgarder
for att hantera effekter av tullar och valutor. Samtliga
affarsomradeschefer presenterade sina mal och strategier, och
styrelsen granskade strategier och resultat fran flera divisioner.
Dessutom behandlade styrelsen fragor relaterade till forvarvet
av Osa Demolition Equipment S.r.l. samt gick igenom tidigare
genomforda férvarv och avyttringar.

Ersattnings- och revisionsutskotten och utskottet for
férvarv och avyttringar rapporterade fran sina respektive
moten. For revisionsutskottet omfattade detta fragor sasom
redovisningsprinciper, ekonomiskt utfall, riskhantering,



Styrelsens sammansattning, oberoende och métesnarvaro 2025
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Métesnarvaro
Utskottet for
Oberoende enligt Revisions- Ersattnings- forvarv

Namn Funktion Invald Koden Styrelsen utskottet utskottet och avyttringar

13 5 3 3
Claes Boustedt Ledamot 2015 Ja 13 5 3
Marika Fredriksson Ledamot 2017 Nej? 13
Fredrik Haf Ledamot® 2022 13
Carl-Ake Jansson Suppleant® 2024 12
Thomas Lilja Ledamot® 2016 13
Johan Molin Ordférande 2015 Ja 13 5 3 3
Andreas Nordbrandt Ledamot 2021 Ja 13
Susanna Schneeberger Ledamot 2024 Ja 13
Jessica Smedjegard Suppleant® 2024 13
Helena Stjernholm Ledamot 2016 Nej? 13 5 3 3
Stefan Widing Ledamot 2020 Nej? 13
Kai Warn Ledamot 2020 Ja 12 3

1) Arbetstagarrepresentanter.

2) Marika Fredriksson och Helena Stjernholm anses inte vara oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare, och Stefan Widing anses inte vara oberoende i forhallande till bolaget och

bolagsledningen.

regelefterlevnad, Speak Up och uppférandekoden, intern kontroll

och intern revision samt resultatet av den externa revisionen.
Utskotten beredde arenden for styrelsens beslut, och deras
protokoll och rapporter gjordes tillgangliga for styrelsens
ledamater.

Under hosten 2025 reste styrelsen till Perth i Australien for
att besoka produktionsanlaggningar inom affarsomradena Rock
Processing och Mining samt for att traffa lokala kunder.

Erséttning till styrelsen
For upplysningar om ersattningar till styrelsens ledamaoter
hénvisas till not K4.

Utvardering av styrelsens arbete

For att sakerstalla kvaliteten pa styrelsens arbete och

optimera arbetsprocesserna samt klarlagga eventuellt behov
av ytterligare kompetens och erfarenhet genomfors arligen en
utvardering av styrelsens arbete och dess ledaméter. Under
2025 leddes utvarderingen av styrelsens ordférande, utan
inblandning av en oberoende tredje part, och det skedde genom
att varje styrelseledamot anonymt fyllde i en webbaserad enkat.
Ordféranden holl ockséa enskilda utvarderingsdiskussioner med
samtliga styrelseledamoter. De sammanstallda resultaten av
utvarderingarna analyserades och presenterades darefter for
styrelsen och for valberedningen.

Styrelsens utskott
Styrelsen har inrattat tre styrelseutskott, med den huvudsakliga

uppgiften att bereda arenden som foérelaggs styrelsen for beslut.

Utskottens arbetsuppgifter och arbetsordning faststalls av

styrelsen i skriftliga instruktioner. Utskottens ledamoter, inklusive

ordférande, utses arligen av styrelsen vid dess konstituerande
mote som halls efter arsstdmman.

5. Revisionsutskottet

Under 2025 utgjordes revisionsutskottets ledamoter av Claes
Boustedt (utskottets ordférande), Johan Molin och Helena
Stjernholm. Omraden som revisionsutskottet behandlade avsag
framst:

— Hallbarhetsrapportering och finansiell rapportering:

overvakning av rapporteringsprocessen och sakerstallande av

att den rapporterade informationen ar korrekt och tillforlitlig.
Nar det galler hallbarhetsrapporteringen, évervakning av
koncernens dubbla vasentlighetsanalys

— Intern kontroll och internrevision: dvervakning av effektiviteten
i den interna kontrollmiljén och arbetet som utférs av
Internrevision

— Intern och extern revision: planering, omfattning och
uppféljning av revisionsarbetet under aret

— Revisorsutndmning: bista valberedningen med forslag pa
extern revisor

— Revisorns oberoende: 6vervakning av den externa revisorns
oberoende och objektivitet, inklusive granskning av
omfattningen av tillhandahallandet av andra revisionstjanster
an revisionsuppdraget

— Riskhantering: 6vervakning av koncernens processer for
att hantera dvergripande foretagsrisker samt specifika
riskomraden som legala tvister, regelefterlevnad, interna
utredningar, IT-sakerhet, redovisningsregler, skatter,
finansverksamhet, finansiella funktioner, forsakringsskydd och
pensionsfragor

— Ramverket fér regelefterlevnad: granskning av utvecklingen
och effektiviteten i processerna for regelefterlevnad,
med sérskilt fokus pa operativ stabilitet i programmet for
regelefterlevnad

— Uppférandekod och Speak Up: 6vervakning av Sandviks
uppférandekod och det globala visselblasningssystemet samt
granskning av utvalda Speak Up-arenden och systemets
overgripande effektivitet.

Revisionsutskottet sammantradde vid fem tillfallen under aret.
Sandviks externa revisor och foretradare for foretagsledningen
deltog vid dessa sammantraden.

6. Ersattningsutskottet

Under 2025 utgjordes ersattningsutskottets ledamaoter av Johan
Molin (utskottets ordférande), Helena Stjernholm och Kai Warn.
Ersattningsutskottet har bland annat de uppgifter som framgar
av Koden, vilket innefattar beredande av forslag till riktlinjer

for ersattningar till ledande befattningshavare. Utskottet
forbereder dven erséattningsrapporten och forslag till langsiktiga
incitamentsprogram for ledande befattningshavare.
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Ersattningar till koncernledningen beslutas av
ersattningsutskottet. Ersattningar till och anstallningsvillkor
for verkstallande direktoren beslutas av styrelsen baserat pa
ersattningsutskottets rekommendation.

For riktlinjer, ersattningar och andra formaner till
koncernledningen, se Riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare pa sidorna 34-36 samt not K4.

Ersattningsutskottet sammantradde vid tre tillfallen under
aret.

7. Utskottet for forvarv och avyttringar
Under 2025 utgjordes ledamoterna i utskottet for forvarv och
avyttringar av Johan Molin (utskottets ordférande), Claes
Boustedt och Helena Stjernholm. Syftet med utskottet ar att
bereda betydande eller strategiskt viktiga forvarv och avyttringar
for beslut av styrelsen. Utskottet sammantrader ad hoc pa
begéran av verkstallande direktéren och koncernchefen i samrad
med styrelseordféranden.

Utskottet for forvarv och avyttringar sammantradde vid tre
tillfallen under aret.

8. Vd och koncernledning
Verkstallande direktéren ar ansvarig for beslutsfattandet
inom koncernen géllande de omraden som delegerats
fran styrelsen. For att forsakra sig om ett heltadckande
koncernperspektiv i dessa fragor har verkstallande direktéren
utsett koncernledningen som ett radgivande forum med fokus
pa hur koncernens mal, strategier, struktur och organisation
ska uppnas. Koncernledningen sammantrader manadsvis och
dess medlemmar ansvarar for genomférandet av verkstallande
direktorens beslut.

Medlemmarna av koncernledningen presenteras pa sidorna
46-47.

9. Affirsomraden, divisioner och koncernfunktioner

Sandviks verksamhet ar organiserad utifran en decentraliserad
affarsmodell. Under 2025 bedrev Sandvik verksamhet genom
tre separata affarsomraden - Mining, Rock Processing samt
Machining & Intelligent Manufacturing. Fran och med den 1
januari 2026 delades det sistnamnda upp i tva affarsomraden:
Machining och Intelligent Manufacturing. Varje affarsomrade
bygger pé olika produkterbjudanden och har fullt ansvar for sina
respektive affarsresultat.

Var och ett av affarsomradena &r uppdelat i ett antal divisioner
baserat pa produkterbjudande eller varumarke. Divisionen &r den
hogsta operationella enheten i Sandviks organisatoriska struktur.
Vissa divisioner som baseras pa produkterbjudande &r i sin tur
indelade i affarsenheter som representerar en definierad del av
produkterbjudandet.

For narmare information om koncernens affarsverksamhet och
produktportfdljer, se sidorna 20-31 och bestk home.sandvik.

Medan det huvudsakliga operativa ansvaret inom koncernen
ligger hos affarsomradena och divisionerna, fokuserar
koncernfunktionerna specifikt pa att etablera lampliga
vardeskapande strukturer och processer som ar gemensamma
for koncernen eller som avser ett specifikt omrade som
koncernen ansvarar for. Sandvik har fem koncernfunktioner:
finans, IT, juridik, kommunikation och hallbarhet, och personal.

10. Extern revisor

Pa arsstamman 2025 valdes revisionsbolaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB till revisor for Sandvik AB fram till
och med arsstdmman 2026. Anna Rosendal ar huvudansvarig
revisor.
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Revisorn granskar och dvervakar |6pande bolagets redovisning
och att styrelsen och verkstallande direktéren uppfyller sina
respektive skyldigheter.

Revisionen avrapporteras I6pande under aret till respektive
bolags- och affarsomradesledningar, revisionsutskottet samt
till styrelsen. Minst en gang per ar traffar revisorn styrelsen
utan att verkstéllande direktdren eller annan person fran
koncernledningen ar narvarande.

Den externa revisorns oberoende garanteras genom att
revisionsutskottet har faststallt principer for nar revisorn far
tillhandahalla andra tjanster an revision och fér godkannande, i
vissa fall, av andra tjanster an revision.

Arvode till revisor utgar I6pande under mandattiden enligt
godkand rakning. For narmare information om arvode till revisorn,
se not K5.

11. Internrevision

Funktionen Internrevision ar understalld revisionsutskottet
och chefen for Internrevision och Internkontroll rapporterar till
revisionsutskottet.

Internrevisionerna baseras pa koncernens riktlinjer och
policyer for bolagsstyrning, riskhantering och intern kontroll
avseende bland annat finansiell rapportering, efterlevnad av
uppférandekoden och IT.

Resultatet av revisionerna omfattar handlingsplaner
och férbattringsprogram. Avrapportering sker till
affarsomradesledningar och till styrelsens revisionsutskott.

Internrevision interagerar regelbundet med externa revisorn
for att diskutera och dela revisionsplaner och resultat.



Intern kontroll avseende finansiell rapportering
Organisationen i Sandvik har en val etablerad process for
finansiell rapportering som syftar till att sakerstalla en intern
kontroll pa hog niva.

Det system for intern kontroll som tillampas foljer
COSO0-regelverkets principer, som ar baserat pa fem
huvudkomponenter som tillsammans utgor ett effektivt ramverk
for att beskriva och utforma det system for intern kontroll som

Internkontrollarbetets fem integrerade komponenter:

For mer information, bestk COSOs webbplats: www.coso.org

I. Kontrollmiljo
Systemet for intern kontroll i Sandvik utgor en integrerad del av
verksamheten, beskriven i The Sandvik Way, vilken dven omfattar
riskbedomningar, policyer, procedurer och regelefterlevnad.
Omradet finansiell rapportering regleras av Sandviks policyer
och procedurer for finansiell rapportering. De innehaller
detaljerade instruktioner rérande redovisningsprinciper och
rutiner for den finansiella rapporteringen som ska tillampas av
samtliga rapporterande enheter inom Sandvik.
Ett ramverk — Sandvik Financial Internal Control Framework
- har tagits fram, innehallande vasentliga delar sasom val
definierade roller och ansvar, procedurer for intern kontroll
samt en risk- och kontrollmatris som definierar ett minimum av
obligatoriska kontrollaktiviteter som bidrar till att minska risker
till acceptabla nivaer. Implementeringen av interna kontroller har
slutforts for nyckelenheter inom ramen for interna kontroller 6ver
finansiell rapportering. Fér framtida implementeringar (inklusive
nya férvarv) kommer respektive affarsomraden att hantera
processen enligt omfattnings- och integrationsplanen.

Il. Riskbedémning

Utformningen av intern kontroll 6ver finansiell rapportering borjar
med en riskbeddémningsprocess inom respektive affarsomrade/
division/enhet. Riskhanteringsarbetet innebar identifiering av
faktorer eller férhallanden som hotar att Sandvik uppnar sina
mal.

Vasentliga risker identifierade i lokala utvarderingar och
noteringar fran interna och externa revisioner tas ocksa i
beaktande for att sakerstalla att adekvata kontroller existerar for
att hantera dessa risker.

lll. Kontrollaktiviteter
Obligatoriska kontrollaktiviteter omfattar affarsrelaterade
processkontroller, IT kontroller samt bolagsstyrningskontroller
fokuserade pé efterlevnad av policyer och procedurer. Interna
kontroller anpassas till varje operationell enhet baserat pa
risker och tillampbarhet. Enhetens ledning och processagare
ansvarar for att de interna kontrollerna ar implementerade enligt
overenskommen utformning.

P& koncernniva leder Group Control rapporteringsprocessen i
syfte att sakerstalla fullstandighet och riktighet i den finansiella
rapporteringen och att den dverensstammer med IFRS krav.

Bolagsstyrningsrapport

implementerats i organisationen. De fem komponenterna ar
Kontrollmiljo, Riskbeddmning, Kontrollaktiviteter, Information och
kommunikation samt C")vervakning och uppfoljning. Det satt pa
vilket Sandvik tillampar COSO-regelverket beskrivs nedan.

Sandviks styrelse ar ytterst ansvarig for uppféljningen av
riskhanteringen och intern kontroll avseende den finansiella
rapporteringen.

Controllers inom divisioner och affarsomraden genomfor
analyser och utredningar inklusive affarsrelaterade
trendanalyser samt uppdaterar prognoser.

IV. Information och kommunikation

Policyer och procedurer relaterade till finansiell rapportering

uppdateras och kommuniceras I6pande till samtliga enheter.
Resultat av 6vervakning och status avseende forbattrings-

atgarder relaterade till intern kontroll ingar i CFO-rapporten som

utgor en del av agendan pa revisionsutskottets méten.
Kvartalsrapporter publiceras externt och kompletteras med

foretagsledningens investerarmoten.

V. Overvakning och uppféljning

Varije ledning for en legal enhet saval som lokala och globala
processagare ar ansvariga for den Iopande testningen av den
interna kontrollen genom halvarsvisa sjalvbedémningar i enlighet
med kraven i Sandvik ramverk for internkontroll. Resultat fréan
den l6pande testningen genom sjalvbeddémning rapporteras och
konsolideras i ett IT-verktyg for bolagsstyrning, riskhantering
och regelefterlevnad. Verktyget kraver dven att handlingsplaner
rapporteras med syfte att atgarda ineffektiva kontroller. Vidare
genomfdr teamet inom Group Internal Control, i samarbete

med affarsomradena, oberoende tester av interna kontroller for
utvalda nyckelenheter. Syftet med detta forfarande ar att oka
tilliten av kontrollerna for externa revisorer.

Affarsomradena och divisionerna ar ansvariga for att flja upp
handlingsplaner relaterade till ineffektiva kontroller. Koncernens
revisionsutskott vervakar effektiviteten i den interna kontrollen
avseende den finansiella rapporteringen som presenteras av
ledningen med eventuella brister och forbattringsatgarder.

Styrelsen avhandlar saval alla kvartalsbokslut som
arsredovisning innan dessa publiceras. Revisionsutskottet
rapporterar till styrelsen gallande arenden om intern kontroll
inklusive drenden for beslut. Protokoll fran revisionsutskottets
moten finns tillgangliga for styrelsens medlemmar.
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Finansiell dversikt och noter

Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Sandvik AB (publ), org.nr 556000-3468

Rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen for Sandvik AB (publ) for ar 2025 med
undantag for den lagstadgade hallbarhetsrapporten pa sidorna
51-111. Bolagets arsredovisning och koncernredovisning ingar pa
sidorna 32-171 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av moderbolagets finansiella stallning per den 31
december 2025 och av dess finansiella resultat och kassaflode
for aret enligt arsredovisningslagen. Koncernredovisningen har
upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av koncernens finansiella
stallning per den 31 december 2025 och av dess finansiella resultat
och kassaflode for aret enligt IFRS Redovisningsstandarder, som de
antagits av EU, och arsredovisningslagen. Vara uttalanden omfattar
inte hallbarhetsrapporten pa sidorna 51-111.

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Forvaltningsberattelsen
och bolagsstyrningsrapporten ar férenliga med
arsredovisningens och koncernredovisningens 6vriga delar,
och bolagsstyrningsrapporten ar i dverensstammelse med
arsredovisningslagen.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller
resultatrakningen och balansrakningen for moderbolaget och
koncernen.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen
och koncernredovisningen ar férenliga med innehallet i den
kompletterande rapport som har éverlamnats till moderbolagets
revisionsutskott i enlighet med revisorsférordningens (537/2014/
EU) artikel 11.

Grund fo6r uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i forhallande till moderbolaget och koncernen enligt
god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att, baserat pa var basta
kunskap och dvertygelse, inga forbjudna tjanster som avses i
revisorsforordningens (537/2014/EU) artikel 5.1 har tillhandahallits
det granskade bolaget eller, i férekommande fall, dess moderféretag
eller dess kontrollerade féretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.
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Var revisionsansats

Revisionens inriktning och omfattning

Vi utformade var revision genom att faststalla vasentlighetsniva

och beddma risken for vasentliga felaktigheter i de finansiella
rapporterna. Vi beaktade séarskilt de omraden déar verkstallande
direktéren och styrelsen gjort subjektiva bedémningar, till exempel
viktiga redovisningsmassiga uppskattningar som har gjorts

med utgdngspunkt fran antaganden och prognoser om framtida
handelser, vilka till sin natur ar osakra. Liksom vid alla revisioner har
vi ocksa beaktat risken for att styrelsen och verkstallande direktéren
asidosatter den interna kontrollen, och bland annat 6vervagt om det
finns belagg for systematiska avvikelser som givit upphov till risk for
vasentliga felaktigheter till foljd av oegentligheter.

Vi anpassade var revision for att utféra en &ndamalsenlig
granskning i syfte att kunna uttala oss om de finansiella rapporterna
som helhet, med hansyn tagen till bolagets och koncernens struktur,
redovisningsprocesser och kontroller samt den bransch i vilken
koncernen verkar.

Vésentlighet

Revisionens omfattning och inriktning paverkades av var bedémning
av vasentlighet. En revision utformas for att uppna en rimlig grad av
sakerhet om huruvida de finansiella rapporterna innehaller nagra
vasentliga felaktigheter.

Felaktigheter kan uppsta till f6ljd av oegentligheter eller misstag.
De betraktas som vasentliga om enskilt eller tillsammans rimligen
kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvéndarna fattar
med grund i de finansiella rapporterna.

Baserat pa professionellt omdome faststallde vi vissa kvantitativa
vasentlighetstal, daribland for den finansiella rapporteringen

som helhet. Med hjalp av dessa och kvalitativa 6vervaganden
faststallde vi revisionens inriktning och omfattning och vara
granskningsatgarders karaktar, tidpunkt och omfattning, samt
beddmde effekten av enskilda och sammantagna felaktigheter pa de
finansiella rapporterna som helhet.

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omraden som
enligt var professionella bedémning var de mest betydelsefulla for
revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen for den
aktuella perioden. Dessa omraden behandlades inom ramen for
revisionen av, och i vart stéllningstagande till, drsredovisningen
och koncernredovisningen som helhet, men vi gér inga separata
uttalanden om dessa omraden.



Séarskilt betydelsefullt omrade

Finansiell 6versikt och noter

Hur var revision beaktade det sarskilt betydelsefulla omradet

Tidpunkt for intdktsredovisning
Vi hanvisar till noterna K2, K3 och M2 som ger ytterligare
information om hur koncernen redovisar sina intakter.
Koncernen tillverkar och saljer produkter och tjanster till
kunder i hela varlden. Férsaljningen sker huvudsakligen via
egna distributionskanaler. Férsaljningsavtalen innehaller olika
leverans- och avtalsvillkor och tidpunkten for nar vasentliga
leveransataganden &r uppfyllda varierar dven om det oftast sker vid
ett specifikt tillfalle.
Koncernen har analyserat sina olika forsaljningsavtal
och tagit stallning till i vilken eller vilka perioder som en
forsaljningstransaktion ska redovisas som intakt.

Var revision har omfattat bland annat f6ljande moment;
— Kartlagt och utvarderat utvalda system och processer
férintaktsredovisning samt testat ett urval av nyckelkontroller.
— Utvarderat om bolagets redovisningsprinciper stammer 6verens
med IFRS Redovisningsstandarder.

— Testat ett urval av forséljningstransaktioner for att préva om de
redovisas enligt koncernens principer

— Utfort dataanalys for att identifiera och utvardera ett urval av
manuella och automatiska bokféringstransaktioner.

— Testat lamnade notupplysningar mot bokféring och annan
rakenskapsinformation.

Viérdering av goodwill samt immateriella anldggningstillgangar med
en obestdmd nyttjanderéttsperiod

Vi hanvisar till not K12 som ger ytterligare information om
koncernens immateriella tillgdngar samt vasentliga antaganden som
anvants vid nedskrivningsprévningen.

Merparten av Sandviks immateriella tillgangar har férvarvats
externt, framst genom foretagsforvary, och uppgar sammantaget
till vasentliga belopp. Tillgdngar med obestadmbar livslangd som
exempelvis goodwill skrivs inte av. Istéllet gors ett arligt test av om
bokférda varden pa dessa tillgangar for en kassagenererande enhet
fortsatt kan motiveras.

Det finns ett antal moment dar ledningens beddémningar och
uppskattningar om framtida utfall &r avgdrande for prévning av
eventuellt nedskrivningsbehov.

Véar revision har omfattat bland annat féljande moment;

— P& en urvalsbasis testat koncernens modeller for
nedskrivningsprévning samt utvarderat vasentliga antaganden
som anvants for att faststalla prognostiserade kassafléden
och diskonteringsrantor samt vid beradkningen av tillgdngarnas
nyttjandevarden. | utvarderingen har vi jamfért med
verksamheternas historik, koncernens prognoser och strategiska
planering samt med externa datakallor dar det varit mojligt och
relevant. Vi har involverat varderingsspecialister fran PwC i detta
arbete.

— Testat lamnade notupplysningar mot bokféring och annan
rakenskapsinformation.

Vérdering av varulager
Vi hanvisar till noterna K17 och M13 som ger ytterligare information
om bolagets principer for vardering av varulager.

Sandvik har betydande lager av ravaror, reservdelar och
produkter i arbete vid sina produktionsenheter och fardigvaror i
forsta hand vid sina saljenheter. Lagervardet uppgar sammantaget
till vasentliga belopp och varderingen av varulagret ar viktig for
att bruttovinsten ska vara rattvisande. Det ar kréavande att géra
en korrekt redovisning av anskaffningskostnaden nar inkdps-,
tillverknings- och logistikprocesser ar komplexa. Vid faststallande
av produktkalkyler finns ett antal avvagningar som behéver goras
av foretagsledningen som har paverkan pa de redovisade vardena.
Det handlar bland annat om att géra bedémningar avseende
normalproduktions-volymer, valutakurser, rdmaterialpriser samt
allokeringsnycklar for andra direkta och indirekta kostnader. For
fardigvaror behdver bedémning goras av om produkterna utsatts
for inkurans och hur séljbara de ar. Slutligen finns en komplexitet
i att kontrollera och mata volymer, inte minst av ramaterial och
produkter i arbete, samt i att eliminera effekter fran koncerninterna
transaktioner.

Var revision har omfattat bland annat féljande moment;

— Kartlagt och utvarderat utvalda system och processer for
lagerredovisningen samt testat ett urval av nyckelkontroller fér
faststallande av lagervolymer och for faststallande av bokférda
varden.

— Stickprovsvis testat ramateriallager mot faktiska inkdpspriser,
utvarderat rimligheten i produktkalkyler for produkter i arbete och
fardigvarulager

— Deltagit i inventeringar vid ett urval av lagerplatser samt testat
periodisering av in- och utleveranser.

— Testat ett urval av nyckelkontroller relaterat till
lagervarderingsprocessen.

— Testat lamnade notupplysningar mot bokféring och annan
rakenskapsinformation.
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Finansiell dversikt och noter

Annan information &n arsredovisningen och
koncernredovisningen

Detta dokument innehaller dven annan information an
arsredovisningen och koncernredovisningen och aterfinns pa sidorna
1-31 och 176-178, samt den lagstadgade hallbarhetsrapporten

pa sidorna 51-111. Den andra informationen bestar ocksa av
ersattningsrapporten som vi inhamtade fére datumet fér denna
revisionsberattelse. Det ar styrelsen och verkstallande direktéren
som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredo-
visningen omfattar inte denna information och vi gor inget uttalande
med bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen ar det vart ansvar att lasa den information
som identifieras ovan och évervaga om informationen i
vasentlig utstrackning ar oférenlig med arsredovisningen och
koncernredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi dven den
kunskap vi i 6vrigt inhamtat under revisionen samt bedémer om
informationen i 6vrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller
en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har
inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret
for att arsredovisningen och koncernredovisningen uppréttas och
att de ger en réattvisande bild enligt arsredovisningslagen och, vad
galler koncernredovisningen, enligt IFRS Redovisningsstandarder,
som de antagits av EU, och arsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstallande direktéren ansvarar dven for den interna kontroll
som de beddmer ar nédvandig for att uppratta en arsredovisning
och koncernredovisning som inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.
Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen och verkstallande direktoren for bedémningen
av bolagets och koncernens formaga att fortsatta verksamheten.
De upplyser, nér sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka
férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet
om fortsatt drift.

Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och
verkstallande direktéren avser att likvidera bolaget, upphéra med
verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gora
nagot av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar styrelsens
ansvar och uppgifter i dvrigt, bland annat évervaka bolagets
finansiella rapportering.

Revisorns ansvar
Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida
arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, och att Iamna en revisionsberattelse
som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet ar en hog grad av
sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka
en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas
paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen och koncernredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen
av arsredovisningen och koncernredovisningen finns pa
Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsinspektionen.se/
revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Revisorns granskning av forvaltning och forslag till disposition av
bolagets vinst eller forlust

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
har vi aven utfort en revision av styrelsens och verkstallande
direktérens forvaltning for Sandvik AB (publ) for &r 2025 samt av
forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget

i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstallande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i férhallande till moderbolaget och koncernen enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar
forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande beddma bolagets och koncernens ekonomiska
situation, och att tillse att bolagets organisation &r utformad s&
att bokfdéringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angelagenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt. Den
verkstallande direktoren ska skota den I6pande forvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de
atgarder som ar nodvandiga for att bolagets bokféring ska fullgéras
i 6verensstammelse med lag och for att medelsfoérvaltningen ska
skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och dérmed vart

uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med

en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot

eller verkstallande direktoren i ndgot vasentligt avseende:

— foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till nAgon férsummelse
som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

— pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar
att med rimlig grad av sakerhet bedéma om férslaget ar forenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptacka atgéarder eller forsummelser som kan
foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar férenligt med
aktiebolagslagen.



En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av
férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats: www.
revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en
del av revisionsberattelsen.

Revisorns granskning av Esef-rapporten
Uttalande
Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
har vi aven utfort en granskning av att styrelsen och verkstallande
direktoren har uppréattat arsredovisningen och koncernredovisningen
i ett format som majliggdr enhetlig elektronisk rapportering
(Esef-rapporten) enligt 16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om
vardepappersmarknaden fér Sandvik AB (publ) for &r 2025.

Var granskning och vart uttalande avser endast det lagstadgade
kravet.

Enligt var uppfattning har Esef-rapporten upprattats i ett format
som i allt vasentligt m6jliggdr enhetlig elektronisk rapportering.

Grund fér uttalandet
Vi har utfort granskningen enligt FAR:s rekommendation RevR 18
Revisorns granskning av Esef-rapporten. Vart ansvar enligt denna
rekommendation beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i férhallande till Sandvik AB (publ) enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Vi anser att de bevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for
att Esef-rapporten har upprattats i enlighet med 16 kap. 4 a § lagen
(2007:528) om vardepappersmarknaden, och for att det finns en
sadan intern kontroll som styrelsen och verkstéllande direkt6ren
beddmer nddvandig for att uppratta Esef-rapporten utan vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Var uppgift ar att uttala oss med rimlig sédkerhet om Esef-rapporten i
allt vasentligt ar upprattad i ett format som uppfyller kraven i 16 kap.
4 a § lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden, pa grundval av
var granskning.

Finansiell 6versikt och noter

RevR 18 kraver att vi planerar och genomfér vara
granskningsatgarder for att uppna rimlig sékerhet att Esef-rapporten
ar upprattad i ett format som uppfyller dessa krav.

Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ar ingen
garanti for att en granskning som utfors enligt RevR 18 och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska
beslut som anvandare fattar med grund i Esef-rapporten.

Revisionsforetaget tillampar International Standard on Quality
Management 1, som kraver att foretaget utformar, implementerar
och hanterar ett system for kvalitetsstyrning inklusive riktlinjer eller
rutiner avseende efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder for
yrkesutdvningen och tillampliga krav i lagar och andra férfattningar.

Granskningen innefattar att genom olika atgarder inhamta
bevis om att Esef-rapporten har upprattats i ett format som
mojliggor enhetlig elektronisk rapportering av arsredovisningen
och koncernredovisningen. Revisorn véljer vilka atgarder som ska
utforas, bland annat genom att bedéma riskerna for vasentliga
felaktigheter i rapporteringen vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller misstag. Vid denna riskbeddmning beaktar revisorn de delar
av den interna kontrollen som &r relevanta for hur styrelsen och
verkstallande direktoren tar fram underlaget i syfte att utforma
granskningsatgéarder som ar andamalsenliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om
effektiviteten i den interna kontrollen. Granskningen omfattar ocksa
en utvardering av andamalsenligheten och rimligheten i styrelsens
och verkstallande direktérens antaganden.

Granskningsatgarderna omfattar huvudsakligen validering
av att Esef-rapporten upprattats i ett giltigt XHTML-format och
en avstamning av att Esef-rapporten 6verensstammer med den
granskade arsredovisningen och koncernredovisningen.

Vidare omfattar granskningen aven en bedémning av huruvida
koncernens resultat-, balans- och eget kapitalrékningar,
kassaflédesanalys samt noter i Esef-rapporten har markts med
iXBRL i enlighet med vad som foljer av Esef-forordningen.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, Torsgatan 21, 113 97
Stockholm, utsags till Sandvik AB (publ)s revisor av bolagsstamman
den 29 april 2025 och har varit bolagets revisor sedan 27 april 2018.

Stockholm den 9 mars 2026

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Anna Rosendal
Auktoriserad revisor
Huvudansvarig revisor

Martin By
Auktoriserad revisor
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